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附件一 

 「108年觀光產業關鍵人才培育計畫」執行成果 

 高階主管養成班 

培訓 79人： 

1. 團體訓練－旅行業組 15人(日本/東京) 

2. 團體訓練－旅宿業組 30人(新加坡、馬來西亞/吉隆坡) 

3. 團體訓練－觀光遊樂業組 18人(澳洲/布里斯本、黃金海岸)  

4. 團體訓練－專業創新組 15人（日本/名古屋、三重縣、長野

縣、岐阜縣、京都市） 

5. 自行規劃訓練 1人（日本/東京） 

 中階主管培訓 

本年度共 245家觀光產業企業、大專院校觀光相關科系及觀光

相關公協會參訓，合計 754人次。 

1. 觀光論壇：辦理 2場次，培訓 263人次。 

2. 擴散課程：辦理 9班，培訓 279人次。 

3. 師資培訓及回訓：辦理 15班，培訓 187人次，包括：教案

種子講師培育班、教案種子講師教學技巧班、個案編撰及企

業講師培訓班、個案教學技巧班、產業經營個案研討班 

4. 主題課程：辦理 1班，培訓 25人次。 

5. 產出 3套關鍵人才教案、5套觀光產業個案及教學指引（累

計達 88套）、10位教案種子講師（累計達 84人）、2位觀光

個案企業教師。 

 


